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REGOLAMENTO
CONTROLLI
INTERNI




Articolo 1
Oggetto

Il sistema integrato dei controlli interni del Conaudi Barbianello si articola:

nel controllo di regolarita amministrativa;

nel controllo di regolarita contabile;

nel controllo di gestione;

nel controllo sugli equilibri finanziari;

nella valutazione delle performance dei dipendeeliiEnte.

Il presente Regolamento ha ad oggetto le primefalwmee di controllo.

| controlli di cui alle lettere d) ed e) trovanoltao disciplina, rispettivamente, nel regolametitcontabilita e
nel regolamento di organizzazione degli uffici & slvizi.

Il sistema integrato di controlli interni & diséito nel rispetto dei principi di indipendenzaadtonomia e di
distinzione tra funzioni di indirizzo e compiti gestione, anche in deroga agli altri principi di @lllarticolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 luglio 1999286 e successive modificazioni

Esso é altresi strumento di attuazione del pian@rdienzione della corruzione ai sensi della Lefge
novembre 2012, n.190.

Articolo 2
Definizioni

Per sistema integrato di controlli interni si indenl'insieme delle attivita volte ad orientare ereggere
I'azione amministrativa al fine di garantire il riagye raggiungimento dei fini istituzionali dell’Es

In particolare:

Per controllo di regolarita amministrativa si intenl'attivita volta a garantire la conformita degliti
amministrativi a leggi, regolamenti, statuto nonelérincipi che governano I'azione amministrataiasensi
dell'art.1 , legge 241/1990;

Per controllo di regolarita contabile si intendativita volta alla verifica del rispetto delle mae e dei principi
dell'ordinamento finanziario e contabile degli eotali;

Per controllo di gestione si intende I'attivitd tzola monitorare il grado di raggiungimento degliettivi
programmati (valutazione dell’efficacia) ed il goadi assorbimento delle risorse per il raggiungitoetegli
stessi (efficienza) al fine di garantire l'ottimé&zone del rapporto tra costi e risultati dellamo
amministrativa.

Articolo 3

Il controllo di regolarita amministrativa

Il controllo di regolarita amministrativa € previmot e successivo. Il primo si esercita nel corsd de
procedimento amministrativo, nella fase di formaeialell'atto, il secondo ha ad oggetto il provveslito
amministrativo efficace e/o esecutivo.

Ai sensi del combinato disposto degli art.147 -ébi&9 del D.lgs. 18 agosto 2000, n.267 il contrpheventivo

€ esercitato dal responsabile del servizio competsulle deliberazioni del Consiglio comunale dad€iunta




comunale mediante il rilascio del parere di regt@ladecnica sulle relative proposte di deliberagiosalvo che
si tratti di meri atti di indirizzo.

2.2. Il parere é richiamato nella deliberazioneatgnallegato alla stessa quale sua parte integesststanziale.

2.3. Nei casi di assenza del responsabile delzZerdompetente, operano le norme dell’Ente cheis@inano la
sostituzione.

2.4. 1l controllo preventivo di regolarita ammimiiva € esercitato sugli altri provvedimenti, dasponsabile del
servizio o dall'organo competente a mezzo dellosotizione dell'atto.

3. Il controllo successivo di regolarita amministrativa ad oggetto i seguenti atti:

- determinazioni di impegno di spesa;
- contratti;
- altri provvedimenti amministrativi.

3.1 tale controllo & esercitato trimestralmente su peacentuale del 60% degli atti emanati nel tringestr

precedente per ciascuna area. Tale percentuatidé/sa come segue:

30% delle determinazioni di impegno di spesa;

30% degli altri provvedimenti amministrativi.

| contratti sono sottoposti a controllo con cadegmadrimestrale nella misura del 5% di quelli dagiunel
guadrimestre precedente laddove esistenti. Qualatanumero dei contratti stipulati non possa trdasi
percentuale suindicata, sara sottoposto a contblieno un contratto.

3.2 1l controllo successivo di regolarita amministratie effettuato dal Segretario comunale e dal Revigei
conti sugli atti aventi natura finanziaria i quali:

- predeterminano i parametri ed i criteri su cuieer la verifica;

- sorteggiano gli atti con la modalita di volta imlta ritenuta piu opportuna;

- raccolgono, con la collaborazione dei responsalsii servizi, la documentazione afferente agli atti
necessaria e/o utile ai fini del controllo.

3.3 Ad ulteriore garanzia dellimparzialita del contml al sorteggio prendono parte almeno due dipenden
dell’Ente.

3.4 Il Segretario comunale investito della responsi@bitli uno o piu servizi diversi dal servizio Finaro,
oppure intervenuto nella formazione del contrattonvoca, per il controllo successivo, altro Seagret
comunale che provvede alla verifica dei suoi atti.

Tale soggetto € individuato mediante convenzioipellsita ai sensi del combinato disposto degli 8ate 147,
comma 5, Decreto legislativo 18 agosto 2000, n.B67ché ai sensi dell'art.14, commi 27 e ss. dedigge 30
luglio 2010, n.122 nella quale deve essere inskxitandizione di reciprocita.

4. Nelle ipotesi di riscontrate illegittimita, inesattze, irregolarita degli atti,il Segretario coménabadiuvato dal
revisore dei conti per gli atti di natura finaniar
- convoca i responsabili dei servizi interessati;

- impartisce agli stessi, sentito il revisore deitcpmr gli atti aventi natura finanziaria, diresigcritte atte a
correggerne e migliorarne I'azione.

5. 1l Segretario comunale al termine del controllaige altresi una relazione nella quale descriveplerazioni
svolte e ne illustra i risultati. Successivamentevgede periodicamente a trasmettere il documeato:
responsabili dei servizi; al nucleo di valutaziomeale elemento utile per verifica delle performariee
dipendenti; al Sindaco ed al revisore dei contGahsiglio comunale, nel corso della prima sedtita.u

6. La suddetta relazione pud contenere indicazioni lpeorretta redazione degli atti, nonché perdadne
delle decisioni di competenza dei soggetti desdimat




10.

11.

Articolo 4
Il controllo di regolarita contabile

Il controllo di regolarita contabile & svolto dakponsabile del servizio finanziario

Ai sensi del combinato disposto degli art.147 - &igl9 del D.Igs. 18 agosto 2000, n.267 il contr@lo
esercitato sulle deliberazioni del Consiglio comeredella Giunta comunale attraverso il rilasoéb plarere
di regolarita contabile sulle relative proposte doa siano meri atti di indirizzo, qualora compuatiriflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico-fir@aria o sul patrimonio dell'ente.

Le verifiche da effettuare ai fini del rilascio gerere di regolarita contabile devono riguardanearticolare:

- il rispetto delle competenze proprie degli orgdm adottano i provvedimenti;

- la verifica della sussistenza del parere di reg@l&ecnica rilasciato dal soggetto competente;

- il corretto riferimento della spesa alla previsiahdilancio annuale, ai programmi e progetti diédrcio
pluriennale e, ove adottato, al piano esecutivgedtione;

La disciplina del controllo di regolarita contabde cui al presente articolo € integrata dalle dispioni del
regolamento di contabilita che puo prevedere ftétrd, ulteriori verifiche da effettuare per il agicio del
parere, come l'osservanza della normativa in neafiscale.

Il parere & reso in seguito alla trasmissione dpflaposta di deliberazione da parte del resporesatel
servizio competente munita del relativo parereedpiarita tecnica.

Il parere & richiamato nella deliberazione norallegato alla stessa quale sua parte integraristarziale.
Ai sensi del combinato disposto degli artt. 147i$51, comma 4 sugli altri provvedimenti che cortipo
impegni di spesa il controllo di regolarita contal® esercitato mediante I'apposizione sull’attb vdsto di
regolarita contabile attestante la copertura fir@ie Tale controllo €& limitato alla verifica delleffettiva
disponibilita delle risorse impegnate e agli atntrolli indicati nel precedente comma 3.

La copertura finanziaria € attestata dal respolesaleil servizio finanziario con riferimento ai dspondenti
stanziamenti di bilancio, per la competenza defi@re del bilancio pluriennale per le spese irotatin parte
a carico di esercizi successivi e garantisce [fg¥ disponibilita sul competente stanziamento.

Nelle proposte di deliberazioni che comportano igmue di spesa, la copertura finanziaria € attesiata
responsabile del servizio economico finanziariegde di rilascio del parere di regolarita contabile

Nei casi di assenza del responsabile del servimapetente, operano le norme dell’ente che ne disaimo la
sostituzione.

Qualora siano assegnate allo stesso responsabikeézio finanziario anche delle attivita gestdin per
garantire I'indipendenza del controllo, lo stessesercitato dal revisore dei conti o dal responsatbél
servizio finanziario di altro Ente individuato miadte convenzione stipulata ai sensi del combid#posto
degli artt. 30 e 147, comma 5, D.lgs. 18 agostdd020267 nonché ai sensi dell'art.14, commi 27.edefla
Legge 30 luglio 2010, n.122.

Articolo 5

Obbligatorieta dei pareri

| pareri di regolarita amministrativa e contabiiille proposte di deliberazione sono obbligatopossono
essere favorevoli o non favorevoli; in quest'ulticeso deve essere indicata anche una idonea niotieafSe
la Giunta o il Consiglio comunali deliberano purpresenza di un parere di regolarita amministragiia
contabile con esito negativo, devono indicare né#iberazione i motivi della scelta della qualswsono
tutta la responsabilita.

Articolo 6

Il controllo di gestione
Il controllo di gestione & disciplinato dagli adic196; 197; 198 e 198- bis del D.lgs. 18 ago€6® n.267 e
dalle disposizioni del presente articolo.




Il controllo di gestione € svolto da un team contpakal Segretario comunale e dai responsabili elwia.

Per le funzioni che I'Ente esercita in forma asatai il controllo di gestione & effettuato mediantécio
comune disciplinato da apposita convenzione aii sixiéart.14, commi 27 e ss. della Legge 30 ladti010,
n.122.

4. 1l controllo di gestione € concomitante e successdd ha ad oggetto I'attivita amministrativa neb su
complesso.

Il controllo di gestione orienta I'attivita ammitiativa, tende a rimuovere eventuali disfunziordceavere i
seguenti principali risultati:

- la corretta individuazione degli obiettivi prionitger la collettivita;

- il corretto impiego delle risorse disponibili;

6. Il controllo di gestione presuppone dunque:

- la definizione degli obiettivi e dei servizi;

- lindividuazione dei responsabili;

- l'assegnazione risorse umane finanziarie e struaient

- la determinazione di indicatori di efficacia edi@#nza.
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7. Strumento fondamentale del controllo di gestioileP®R/PEG che definisce obiettivi e risorse.

8. Al fine di segnalare le aree critiche della gestio®i suoi vari ambiti organizzativo - contabili iedividuare
le azioni correttive da intraprendere, il controlo gestione analizza i servizi piu rilevanti p&erte. In
particolare, con riferimento al singolo serviziog werifica 'andamento in termini sia quantitativhe
qualitativi nonché il rapporto costi/proventi meadtia la redazione, a cura dei responsabili dei zervdi un
conto economico infrannuale.

9. Trimestralmente il Segretario comunale convocapoasabili dei servizi al fine di:

7. verificare il grado di raggiungimento degli obiettassegnati ai responsabili ed ai dipendenti (na@one dei
risultati);

8. rilevare gli scostamenti individuando il momentayéa ed il servizio in cui si & verificato nonclaéragione

per la quale si & verificato lo scostamento;

9. verificare il grado di utilizzo delle risorse asaate in rapporto agli obiettivi e 'adeguatezzdalstesse;

10. verificare con riferimento ai singoli servizi: i st dei singoli fattori produttivi; i risultati qumitativi e
qualitativi ottenuti e per i servizi a caratter@eghuttivo i ricavi.

11. individuare le azioni correttive da intraprendere.

10. Al termine della verifica viene redatta una rela®ahe ne illustra i risultati a cura del Segretaomunale e
del Responsabile del servizio finanziario. Dedlmazione pud contenere proposte di modifica degkttivi e
delle responsabilita, discusse con i responsaskgnatari degli stessi.

11. Annualmente, in coincidenza con la valutazioneedekrformance dei dipendenti, si procede ad unrtepo
finale dell'attivita amministrativa svolta nell’esézio finanziario. Gli organi preposti al controlti gestione
redigono a tal fine una relazione sui relativi itigti che puo essere utilizzata dagli Amministraetermini di
programmazione, scelte delle forme di gestionesdgiizi e controllo e dai responsabili di servizictermini
direzionali in ordine alla gestione operativa edsiltati.

12. Il referto conclusivo e trasmesso altresi allac®ziregionale di controllo della Corte dei Conti.

Art.7
Monitoraggio

1. il Segretario comunale ed i responsabili dei sémianitorano annualment&fficacia e I'adeguatezza dei
controlli interni al fine di proporre al Consiglicomunale modifiche al presente regolamento atte in
particolare:

- asuperare eventuali criticita che impedisconotacmano I'effettivita dei controlli;

- agarantire una maggiore e progressiva integrazietie diverse forme di controllo interno.




Articolo 8

Trasmissione
1. Ai sensi dell'articolo 3 comma 2 del decreto legtir4/2012, a cura del Segretario comunale cofiprésente,
divenuto efficace, sara inviata alla Prefetturaka Sezione Regionale di Controllo della Corte Centi.

Articolo 9

Abrogazioni ed entrata in vigore
2. Il presente regolamento entra in vigore corebesivita della deliberazione che lo approva.

3. Eventuali disposizioni regolamentari in contoasbn il presente regolamento sono abrogate.




