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. .COMUNE DI BARBIANELLO

PROVINCIA DI PAVIA

i

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N.53

n. 1 Istruttore

|

OGGETTO: ,
Assunzione a tempo ‘pieno e indeterminato
Amministrativo -Cat. C ‘

del mese di dicembre alle ore undici € minuti

L’anno duemilaventuno addi venti
ta, la Giunta Comunale.:

trenta nella solita sede comunaig;isi & riuni

: Géginoma. e Nome  Presente
1 FALBO Giorgio - Sindaco | ‘_ Si
2. CARINI Andrea - Vice S-in_daco . : No
3. CAZZOLA CLAUDIO - As?essore Si
4 v
5’
~ Totale Presenti: 2
Totale Assenti: 1

M viinale Signor MERCADANTE FAZIA Dott. Umberto

|| Signor FALBO Giorgio r?éﬂéi'?fsua qualita di Sindaco, as'sufwta la presidenza e constatata la
legalita dell'adunanza, dichiara aperta la secduta e pone in discussione la seguente pratica segnata

all'ordine del giorno:




&

OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e indeterminato n. 1 istruttore amministrativo - Cat.
c ,

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:
_ con delibera di G.C. n. 52 del 15.12.2021 é stato approvato il Piano del

fabbisogno del personale e piano delle assunzioni per il triennio 2022/2024;

- che detto piano prevede per l'anno 2022 I’assunzione a tempo piano ed
indeterminato di n. 1 Istruttore: Amministrativo.-. Cat. C;

- che si rende necessari@tﬁrocedere alla suddetta assunzione;

Visti: s R ;

_ Dart. 9 della Legge 3/2003, che prevede la possibilita per gli enti pubblici
non economici di ricoprire i posti disponibili utilizzando gli idonei delle graduatorie
di pubblici concorsi approvate ‘da altre Amministrazioni del medesimo comparto di
contrattazione, con le modalita indicate in. un regolamento statale da approvare ai
sensi dell’art. 17 della Legge n. 400/1988; :

_ l’art. 3, comma 61, della Legge 350/2003, che prevede la possibilita, nelle
more dell’emanazione del predetto regolamento, che gli Enti possano utilizzare le
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministraziont, previo accordo

tfra le stesse; WL 30 B

_ I'art. 14, comma 14 bis del D.L. 95 del06 luglio 2012 (Spending Review),
convertito in legge, con modificdziont, dall'art. 1, commal, L. 7 agosto 2012, n. 135,
che stabilisce che le amministrazioni pubbliche che non dispongano di graduatorie in
corso di validita, possono effettizare assunzioni-con le modalita previste dall articolo
licembre 2003, n. 350, anche con riferimento agli idonei
di concorso presso altre amministrazioni; L

_ l’art. 36, comma 2, dei D.Lgs. 1 65/2001, come modificato dal D.L. 31 agosto
2013 n.101, convertito in Legge n. 125/2013 il quale dispone che: “Per prevenire
fenomeni di precariato, le ammiinistrazioni pubbliche, nel rispetto delle disposizioni
del presente articolo, sottoscrivono contratti a tempo determinato con i vincitori e gli
idonei delle proprie graduatorie vigenti per concorsi pubblici a tempo indeterminaro.
E consentita 'applicazione dell'articolo .3, comma 61, terzo periodo, della legge 24
dicembre 2003, n. 350, ferma restando la salvaguardia délla posposto occupata nella
graduatoria dai vincitori e dagliiidonei per le assunzioni a tempo indeterminato”;

Preso atto che nella Cixcolare n. 5/2013 del Dipartimento della Funzione
Pubblica si sottolinea che leBubbliche. Amministrazioni, che devono procedere a
nuove assunzioni anche a tergo determinato, in luogo di indire apposite procedure
concorsuali, devono attinger sille loro graduatorie vigent per concorsi pubblici a
tempo indeterminato; in mezcanza, " possono  attingere a graduatorie di altre
amministrazioni mediante aécé#do, purché riguardino: concorsi inerenti allo stesso
profilo professionale del soggétio da assumere; T

s




Dato atto che, seconda l paréﬁe‘l-'ésﬁre&soidafl %NCI in data 8/09/2004, il
«revio accordo” previsto dalljart. 3, comma 61 della Legge 24/12/2003 n. 350 puo

avvenire anche successivamenie all ‘espletamento della procedura concorsuale;

Vista la Deliberazione, del 1 1/09/2013 n.124 con cui la Corte dei Conti,
Sezione Regionale di Controllo per I ‘Umbria, ha definitivamente chiarito il problema
interpretativo di cui all’art. 3, comma. 61.della L. n. 350/2003, circa lo stabilire il
momento a cui rapportare il “previo accordo tra le amministrazioni interessate ” ai
fini della legittimita dell sassunzione dell’idoneo - della: graduatoria del concorso
bandito da altro Ente, per cui, a tal proposito, la Corte ha evidenziato come le
disposizioni che disciplinano lis;materia non facciano “alcun riferimento ad alcuna
convenzione, ma unicamenteJil previo’ accordo”, -che concettualmente “implica
l’intesa ed il consenso delle die amministrazioni in-ordine all’utilizzo, da parte di
una di esse, della graduatoria:concorsuale.in.corso di validita, relativamente a posti
di uguale profilo e categoria p -ofessionale, rispetto a quello per cui opera il suddetto
utilizzo” (cfr. TAR Veneto, sertin.864/2011); = . .

Rilevato che: ik S S TP TR I

- questa amministrazione: non ha graduatorie in corso di validita relative a
concorsi pubblici per la copertura del posto di Istruttore Amministrativo — Cat. C;

- al fine di economizzare tempi e risorse finanziarie, questa Amministrazione,
per la nuova assunzione, sitende avvalersi .della possibilita di utilizzare le
graduatorie concorsuali di altre;amministrazioni; .~ '

- a tal fine e stato richiesto al Comune di Bastida Pancarana (prot. 3143 del
23/11/2021), che ha svolto recéntemente concorsi pubblici per I’assunzione a tempo
pieno e indeterminato, £ P B ol
: Pk I s 2 R
Vista la nota prot. 405&xdel 23.1 1.2021 .con la quale il Comune di Bastida
Pancarana autorizza ['utilizzo della - graduatoria. in vigore per l'utilizzo di 1
[struttore Amministrativo a:tgmpo pieno ed indeterminato (Cat C.— posizione

economica C1) mediante scorrimento della suddetta graduatoria;

Dato atto che il Sig: iSalvaneschi .Francesco, ' risultante il primo nella
graduatoria degli idonei- disponibile, ha-accettalo ‘di essere assunto presso questo

ente a tempo pieno e indeterminato, con profilo. di Istruttore Amministrativo Cat.C1;

Preso atto del parere favorevole .eSpressé dai funzionari responsabili, in
relazione alle loro competenze, ai sensi artt. 49.¢ 97 D.Lgs. n. 267/2000;

Ad unanimita di voti palesemente espresst;

DELIBERA '

%
:

i Didare atto che dal 35:42.2021 la'Sig ra Ornella Novarini cessa il rapporto di
lavoro a tempo indeternifato. S R .



Di procedere, all’assunzione a  tempo pieno e indeterminato del Sig.
Salvaneschi Francesco, nel profilo di Istruttore Amministrativo categoria “C7,
posizione economica “Cl”, a seguito di - scorrimento della graduatoria del
comune di Bastida Pané@?,'ana. :

Di fissare la decorrenza del rapporto di lavoro a far data dal 1.1.2022, dando
atto che qualora il Sig. Sglvaneschi Francesco non‘dovesse superare il periodo
di prova entro sei mess; dal 01.01.202 presso il Comune di Barbianello,
vimarra utilmente collocato nella graduatoria. del Comune di Bastida
Pancarana. . T
Di attribuire al contragrte il trattamento economico iniziale previsto per la
categoria C, posizione economica Cli, in applicazione del CCNL Regioni-
autonomie locali del 21/05/2018. o

Di dare atto che la spesa:relativa all’assunzione in.oggetio trova copertura nel
PEG dell’esercizio finanziario 2022.- X

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, a seguilo
di separata unanime votazione, a norma dell’art. 134 - comma 4 - del D.Lgs.
18 agosto 2000, n. 267 ' - s

f,




ALLEGATO ALLA PRE‘)P_.OSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Assunzione a temp fpieno e indeterminato n. 1 Istruttore amministrativo — Cat.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il responsabile del Servizio Ammlmstratwo esprlme parere favorevole in ordine alla regoiarlta
tecnica della deliberazione in nggetto ai sensi degh artt.. 49 e 147 bis, D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

‘ (F.to Ornella Novarinii)
Barbianello Ii 20.12.2021

PARFRE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il responsabile del Servizio Flnanz:arlo espnme parere favorevole ai sensi degli artt. 49, 147 bis,
153, comma 5, D.Igs. 267/2000 e;s.m.i., nonché dell’art. 4 del Regolamento di contabilita, in merito

alla regolarlta contabile della delibgrazione in oggetto i

-1

IL. RESPONSABILE del servizio
" FINANZIARIO

Barbianello [i 20.12.2021 ( F.to rag. Paola Boschini)




Letto, confermato e sottoscritto:
Il Sindaco " c ~ Il Vice Segretario Comunale
F.to: FALBO Giorgic .. - ' F to : MERCADANTE FAZIA Dott. Umberto

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(art. 124 DLgs 267/2000 — Testo Unico degli Enti Locali)

e Coﬁb%dél presente verbale ;viene affissa all'Albo Pretorio di

| sottoscritto Segretario certifica ¢ ]
e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

questo Comune il giorno __: L‘E}E@

Barbianello , li 2 ) DiC it

o I]Vi_&_:e Segretario Comunale
F.to : MERCADANTE FAZIA Dott. Umberto

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO. CONSILIARI
(art. 125 DLgs 267/2000 — Testo Unico degli Enti Locali)

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione - oggi giomo di pubklicazione - ai capigruppo riguardando materie
elencate al 3° comma dell'art. 45 della legge 8 giugno 1980, n. 142, modificato dal comma 36 dell'art. 17 della Legge 127/97.

Barbianello, i

, Il Vic__e Segretario Comunale
F.toMERCADANTE FAZIA Dott. Umberto

o d Yo [ é
AU~ S Il Vice Segretario/Comunale

A0/

o /

E' copia conforme all'originale, in carta mplice, pé@‘?éjﬁgamﬁinistrativo. »
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Barbianello, Ii_ L ¢

i b . . F\
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA® ~ U
(art. 134 "DLgs 267/2000 ~ Testo Unico degli Enti Lccali))
O si certifica che il 20-dic-2021 Ia susitésa deliberazione E* DIVENUTA ESECUTIVA ai sensi del 3°comma dell
art. 134 del DLgs 267/2000 senza che siano stati sollevati rilievi ai sensi dell’art 127 del succitato Decreto
Legislativo. LB ‘ ‘ ' R

s

i :
?ﬁ\ La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva per dichiarazione di imrediata eseguibilita ai sensi dell’art.134-
comma 4°- DLgs 267/2000. v ; :

Li, 20-dic-2021

il \?ice Segretario Comunale
T MERCADANTE FAZIA Dott. Umberto




