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Comune di Barbianello

Via Roma 5 27041 Barbianello (PV) Tel: 0385 57510 Fax 0385 57114

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale)
Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio — Mese di gennaio 2011

SERVIZIO NUMERO GIORNI GIORNI DI |% GIORNI |%

DIPENDENTI |LAVORATIVI | PRESENZA | PRESENZA | DI ASSENZA
ASSENZA

Servizio 1 26 22 85% 4 15%

Amministrativo

Servizio 1 26 22 85% 4 15%

Economico e

Finanziario

Servizio 1 26 22 85% 4 15%

tecnico-

manutentivo

Servizio di 1 26 22 855 4 15%

Polizia Locale

Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo

verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,

congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio
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&Y Comune di Barbianello

Via Roma 5 27041 Barbianello (PV) Tel: 0385 57510 Fax 0385 57114

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale)

Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio — Mese di  febbraio 2011
SERVIZIO NUMERO GIORNI GIORNI DI |% GIORNI |%
DIPENDENTTI | LAVORATIVI | PRESENZA | PRESENZA | DI ASSENZA
ASSENZA
Servizio 1 26 25 96% 1 4%
Amministrativo
Servizio 1 26 25 96% 1 4%
Economico e
Finanziario
Servizio 1 26 25 96% 1 4%
tecnico-
manutentivo
Servizio di 1 26 25 96% 1 4%
Polizia Locale

Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo
verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,

congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio
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Comune di Barbianello

Via Roma 5 27041 Barbianello (PV) Tel: 0385 57510 Fax 0385 57114

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale)
Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio — Mese di marzo 2011

SERVIZIO NUMERO GIORNI GIORNI DI |% GIORNI |%

DIPENDENTI | LAVORATIVI | PRESENZA | PRESENZA | DI ASSENZA
ASSENZA

Servizio 1 26 25 96% 1 4%

Amministrativo

Servizio 1 26 24 92% 2 8%

Economico e

Finanziario

Servizio 1 26 25 96% 1 4%

tecnico-

manutentivo

Servizio di 1 26 23 88% 3 12%

Polizia Locale

Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo

verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,

congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio
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Comune di Barbianello

Via Roma 5 27041 Barbianello (PV) Tel: 0385 57510 Fax 0385 57114

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale)
Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio — Mese di aprile 2011

SERVIZIO NUMERO GIORNI GIORNI DI |% GIORNI |%

DIPENDENTI | LAVORATIVI | PRESENZA | PRESENZA | DI ASSENZA
ASSENZA

Servizio 1 26 25 96% 1 4%

Amministrativo

Servizio 1 26 24 92% 2 8%

Economico e

Finanziario

Servizio 1 26 25 96% 1 4%

tecnico-

manutentivo

Servizio di 1 26 25 96% 1 4%

Polizia Locale

Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo

verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,

congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio
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Comune di Barbianello

Via Roma 5 27041 Barbianello (PV) Tel: 0385 57510 Fax 0385 57114

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale)
Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio — Mese di maggio 2011

SERVIZIO NUMERO GIORNI GIORNI DI |% GIORNI |%

DIPENDENTI | LAVORATIVI | PRESENZA | PRESENZA | DI ASSENZA
ASSENZA

Servizio 1 26 25 100 % 0 0%

Amministrativo

Servizio 1 26 24 92% 2 8%

Economico e

Finanziario

Servizio 1 26 25 96% 1 4%

tecnico-

manutentivo

Servizio di 1 26 25 96% 1 4%

Polizia Locale

Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo

verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,

congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio
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Comune di Barbianello

Via Roma 5 27041 Barbianello (PV) Tel: 0385 57510 Fax 0385 57114

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale)
Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio — Mese di giugno

SERVIZIO NUMERO GIORNI GIORNI DI |% GIORNI |%

DIPENDENTI |LAVORATIVI | PRESENZA | PRESENZA | DI ASSENZA
ASSENZA

Servizio 1 26 18 69 % 8 31%

Amministrativo

Servizio 1 26 24 92 % 2 8%

Economico e

Finanziario

Servizio 1 26 19 73% 7 27%

tecnico-

manutentivo

Servizio di 1 26 22 85% 4 15%

Polizia Locale

Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo
verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio
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Comune di Barbianello

Via Roma 5 27041 Barbianello (PV) Tel: 0385 57510 Fax 0385 57114

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale)
Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio — Mese di luglio

SERVIZIO NUMERO GIORNI GIORNI DI |% GIORNI |%

DIPENDENTI | LAVORATIVI | PRESENZA | PRESENZA | DI ASSENZA
ASSENZA

Servizio 1 26 25 96 % 1 4%

Amministrativo

Servizio 1 26 19 73 % 7 27%

Economico e

Finanziario

Servizio 1 26 12 46% 14 54%

tecnico-

manutentivo

Servizio di 1 26 19 73% 7 27%

Polizia Locale

Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo
verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio
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Comune di Barbianello

Via Roma 5 27041 Barbianello (PV) Tel: 0385 57510 Fax 0385 57114

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale)
Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio — Mese di agosto

SERVIZIO NUMERO GIORNI GIORNI DI | % GIORNI | %

DIPENDENTI |LAVORATIVI | PRESENZA | PRESENZA | DI ASSENZA
ASSENZA

Servizio 1 26 19 73 % 7 27%

Amministrativo

Servizio 1 26 15 58 % 11 42%

Economico e

Finanziario

Servizio 1 26 25 96% 1 4%

tecnico-

manutentivo

Servizio di 1 26 13 50% 13 50%

Polizia Locale

Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo
verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio
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Comune di Barbianello

Via Roma 5 27041 Barbianello (PV) Tel: 0385 57510 Fax 0385 57114

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale)
Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio — Mese di settembre

SERVIZIO NUMERO GIORNI GIORNI DI |% GIORNI |%

DIPENDENTI |LAVORATIVI | PRESENZA | PRESENZA | DI ASSENZA
ASSENZA

Servizio 1 26 20 77 % 6 23%

Amministrativo

Servizio 1 26 25 96 % 1 4%

Economico e

Finanziario

Servizio 1 26 21 80% 5 20%

tecnico-

manutentivo

Servizio di 1 26 26 100% 0 00%

Polizia Locale

Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo
verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio
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Comune di Barbianello

Via Roma 5 27041 Barbianello (PV) Tel: 0385 57510 Fax 0385 57114

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale)
Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio — Mese di ottobre

SERVIZIO NUMERO GIORNI GIORNI DI |% GIORNI |%

DIPENDENTI |LAVORATIVI | PRESENZA | PRESENZA | DI ASSENZA
ASSENZA

Servizio 1 26 24 92 % 2 8%

Amministrativo

Servizio 1 26 25 96 % 1 4%

Economico e

Finanziario

Servizio 1 26 25 96% 1 4%

tecnico-

manutentivo

Servizio di 1 26 26 100% 0 00%

Polizia Locale

Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo
verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio
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Comune di Barbianello

Via Roma 5 27041 Barbianello (PV) Tel: 0385 57510 Fax 0385 57114

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale)
Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio — Mese di novembre

SERVIZIO NUMERO GIORNI GIORNI DI |% GIORNI |%

DIPENDENTI |LAVORATIVI | PRESENZA | PRESENZA | DI ASSENZA
ASSENZA

Servizio 1 26 25 96 % 1 4%

Amministrativo

Servizio 1 26 25 96 % 1 4%

Economico e

Finanziario

Servizio 1 26 25 96% 1 4%

tecnico-

manutentivo

Servizio di 1 26 26 100% 0 00%

Polizia Locale

Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo
verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio
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